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Esta medida se adopta para garantizar la salubri-
dad y seguridad de las personas, si bien la té€cnico del
Area de Intervencion Urbanistica recomienda que la
solucién més adecuada seria la ejecucion de un mu-
ro de bloques de hormigdn vibrado hasta una altura
mdaxima de 2 metros, para garantizar la seguridad de
los viandantes.

Segundo.- Apercibir a los interesados de que en el
supuesto de no dar cumplimiento a lo ordenado esta
Administracién podrd acordar la ejecucion forzosa
del acto, a costa del obligado, de conformidad con lo
previsto en los articulos 105 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin.

Tercero.- Notificar la resolucidn a las interesadas
en el procedimiento.

Asi lo mand¢ y firma el Sr. Concejal Delegado de
Ordenacion del Territorio, Patrimonio Histérico, Me-
dio Ambiente e Infraestructuras en General, en la Vi-
Ila de La Orotava a doce de julio de dos mil once, de
todo lo cual yo, el Secretario General, certifico.

Contra esta resolucién podrd formular recurso po-
testativo de reposicion ante el Sr. Concejal Delega-
do en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente a la de su notificacién. Transcurrido un mes
desde la interposicion del Recurso sin que se notifi-
care dentro del referido mes su resolucién se enten-
deré desestimado y quedara expedita la via conten-
cioso-administrativa.

La interposicién de recurso potestativo de reposi-
cién impide la interposicion de recurso contencioso-
administrativo contra el mismo acto hasta que sea re-
suelto expresamente el recurso de reposicién o se
entienda desestimado por silencio administrativo.

El plazo para interponer el recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo serd de dos meses contados del dia si-
guiente al de la notificacién del acto que ponga fin a
la via administrativa, si fuera expreso. Si no lo fue-
ra, el plazo serd de seis meses y se contard a partir
del dia siguiente a aquel en que de acuerdo con su
normativa especifica se entienda desestimado por si-
lencio administrativo.

No obstante, podrd interponer cualquier otro re-
curso que considere oportuno para la defensa de sus
intereses.

Lo que se lo notifica a Ud. para su conocimiento y
efectos.”

Villa de La Orotava, a 5 de octubre de 2011.

El Secretario General acctal., Jesis M. Garcia Be-
nitez.

VILLA DE LOS REALEJOS

ANUNCIO
15023 12561
Habiéndose advertido que en el Boletin Oficial de
la Provincia n° 114 de 11 de julio de 2011 se publi-
c6 erréneamente un texto de los Estatutos de la Fun-
dacién Canaria para la promocion de la Cultura y las
Artes en el Norte de Tenerife que no corresponde con
el aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
su sesion ordinaria de fecha 28 de abril de 2011, se
procede a la publicacién integra de los mismos que

resultan del siguiente tenor literal:

“Estatutos de la Fundacién Canaria para la Pro-
mocién de la Cultura y las Artes en el Norte de Te-
nerife.

Acrénimo: Funcanorte.
Titulo primero. Institucion de la Fundacion.
Articulo 1.- Denominacién y naturaleza.

La Fundacién que se denomina “Fundacién Cana-
ria para la Promocion de la Cultura y las Artes en el
Norte de Tenerife” en adelante “FUNCANORTE”,
es una fundacién privada de interés general creada
al amparo de la Ley Territorial 2/1998, de 6 de abril,
de Fundaciones Canarias. Que no persigue fin lu-
crativo alguno, cuyo patrimonio se encuentra afec-
tado, de forma permanente a la promocién de la cul-
tura musical y las artes en el Norte de la Isla de
Tenerife, como fin de Interés general propio de la ins-
titucién, y que aparece recogido en el articulo 7 de
los presentes Estatutos.

Articulo 2.- Personalidad y capacidad.

La fundacién adquirird personalidad juridica des-
de el momento de la Inscripcidn de la escritura pu-
blica de su constitucién en el Registro de Fundacio-
nes de Canarias.

La Fundacién tiene personalidad juridica propia y
plena capacidad Juridica y de obrar, pudiendo reali-
zar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean
necesarios para el cumplimiento de los fines funda-
cionales, con sujecion a lo establecido en el ordena-
miento Juridico.

Articulo 3.- Régimen normativo.

La Fundacioén se regira por la propia voluntad del
fundador y sus estatuto, debiendo respetar, en todo
caso, el contenido de la Ley 2/1998, de Fundaciones
Canarias.

Articulo 4.- Nacionalidad y domicilio.

La Fundacioén es de nacionalidad espaiiola.
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La Fundacién tendra su domicilio en el lugar don-
de se encuentre su 6rgano de Gobierno. El Patrona-
to de la Fundacién podra acordar el traslado del do-
micilio del 6rgano de gobierno a cualquiera de los
municipios de los Ayuntamientos que la conforman,
dando cuenta al Protectorado de Fundaciones Cana-
rias.

Articulo 5.- Ambito de actuacién.

La Fundacidn desarrollard sus actividades en el 4m-
bito territorial de los municipios de Los Realejos,
Icod de los Vinos y Santa Ursula, sin perjuicio de que
las actuaciones que realice en el cumplimiento de sus
fines, puedan desarrollarse fuera de ese dmbito te-
rritorial, centrando sus actuaciones en el Norte de la
Isla de Tenerife.

Articulo 6.- Finalidad fundacional.

La Fundacion tendra como fin fundacional la sen-
sibilizacién, educacién y formacion de los ciudada-
nos en materia musical, teatral y artistica, la promo-
cion y el desarrollo de las artes en general, asi como
cualquier otra actividad relacionada con la finalidad
fundacional.

Para la consecucion de las finalidades descritas, la
Fundacién podré desarrollar, entre otras actividades,
las siguientes:

Fomentar desde la infancia el conocimiento y la
apreciacién de la musica, la danza y las demds artes,
iniciando a personas de todas las edades en su apren-
dizaje.

Proporcionar una ensefianza tedrica y préctica, or-
ganizada en diferentes niveles y ciclos educativos,
de la musica, la danza asi como de las restantes ar-
tes.

Fomentar en los alumnos la participacién en agru-
paciones musicales y artisticas de todo tipo.

Organizar y desarrollar actividades publicas con
contenido musical y/o relacionadas con la danza, el
teatro u otras manifestaciones artisticas.

Colaborar y participar en eventos artisticos orga-
nizados por otros centros de ensefianza musical, de
la danza y de las demads artes, asi como con agrupa-
ciones culturales de diferentes municipios.

Sostener relaciones con entidades culturales de to-
do tipo al objeto de mantener contactos que faciliten
el intercambio de metodologias docentes, de profe-
sorado y alumnado, de actividades conjuntas y de
modelos educativos.

Organizar actividades docentes encaminadas a me-
jorar la formacién permanente del profesorado que
ejerza su labor en la Fundacién.

Fomentar la participacién de todos los miembros
de la comunidad educativa en las actividades desa-
rrolladas por la Fundacién.

La Fundacion no podré ejercer potestades publi-
cas.

Conceder ayudas y subvenciones para la realiza-
cion de proyectos e Iniciativas que favorezcan y ayu-
den a los fines fundacionales.

Participar o colaborar en el desarrollo de activida-
des que realicen otras entidades, coincidentes o com-
plementarias con las de la Fundacién.

Promover, iniciar y ejecutar proyectos e iniciativas
que fomenten y/o favorezcan la difusion de la cultu-
ra musical y las artes escénicas y plésticas.

Realizar cursos y actuaciones musicales de danza,
teatro, etc. asi como exposiciones, cursos, semina-
rios y cualquier tipo de evento artistico.

Crear boletines Informativos u otros medios para
la difusién de sus Iniciativas y de los resultados ob-
tenidos en las distintas iniciativas que se emprendan.

Las actividades relacionadas en el apartado ante-
rior tienen el cardcter de meramente enunciativas y
no exhaustivas o limitativas, pudiendo realizar la Fun-
dacién cuantas otras considere convenientes en or-
den a la consecucion de sus fines, sin que, por otra
parte, el orden de exposicion de estos presuponga la
obligatoriedad de atenderlos a todos ni prelacién al-
guna entre ellos.

Articulo 7.- Las reglas bdsicas para la determina-
cion de los beneficiarlos.

1. Sin perjuicio de que los destinatarios bdsico de
los beneficios de la Fundacion sean los residentes en
el Norte de Tenerife que manifiesten interés en el
aprendizaje y desarrollo de habilidades en la musi-
ca, la danza y las demds artes en general, serd crite-
rio central para la determinacién de los beneficiarios
concretos, el principio de mérito, capacidad y utili-
dad social apreciados en cada caso por el patronato,
con arreglo a criterios técnicos y objetivos actuando
siempre con imparcialidad y sin discriminacion en la
determinacion de los mismos, en funcion de la ca-
pacidad de la Fundacién y del Interés general bus-
cado por los fines fundacionales. También podrén ser
beneficiarias potenciales las entidades de nacionali-
dad espafiola que con arreglo a sus estatutos, desa-
rrollen una actividad coincidente con la que lleva a
cabo esta Fundacion.

2.- En ningtin caso, podrén destinarse las presta-
ciones fundacionales a los fundadores, cényuges o
parientes hasta el cuarto grado inclusive del funda-
dor.
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3.- Cuando la fundacién exija a sus beneficiarios el
abono de alguna cantidad por los servicios que preste,
la determinacién por ésta de los beneficiarios se debe-
rd exclusivamente realizar por el abono o pago de la
cantidad correspondiente. Asimismo, cuando por la pro-
pia naturaleza de la fundacion se derive la necesidad de
limitar el nimero de beneficiarios, la seleccién y de-
terminacién de éstos se realizara con caracter irrevoca-
ble por el Patronato de la fundacién, teniendo presen-
tes los méritos, necesidades, capacidad econémica y
posibilidad de aprovechamiento por los distintos aspi-
rantes 0 en bases a otras caracteristicas objetivas.

4 .- En todo caso, ninguna persona podra alegar ni
individual ni colectivamente frente a la fundacion ni
su patronato derecho alguno al goce de sus benefi-
cios, antes de que fuesen concedidos, ni Imponer su
atribucidn a personas determinadas

Articulo 8.- Reglas basicas para la aplicacion de
los recursos a las finalidades fundacionales.

1.- Las rentas generadas por el patrimonio funda-
cional, asi como los recursos obtenidos por la Fun-
dacién a través de donaciones, subvenciones, apor-
taciones y otras liberalidades o por sus propias
actividades y las eventuales rentas generadas, se en-
tenderan adscritos de una manera directa e inmedia-
ta a la realizacién de los fines fundacionales. Prefe-
rentemente, serdn destinados ara la creacién y
mantenimiento de escuelas de musica, asi como la
financiacién del resto de actividades fundacionales,
asignando los recursos a cada actividad programada.
A tal fin, la Fundacién programara anualmente las
actividades propias de su objeto, y realizaré la pla-
nificacién de las prestaciones y acordaré su forma de
realizacién y adjudicacion.

2.- Alarealizacion de los fines fundacionales debera
ser destinado, al menos, el setenta por ciento (70 por
100) de las rentas o de cualesquiera otros ingresos que,
previa deduccién de Impuestos, obtenga la Fundacién,
debiéndose destinar el resto, deducidos los gastos de
administracién a Incrementar la dotacion fundacional.
Los gastos de administracién no podran exceder del
20% salvo autorizacién expresa del Protectorado a ins-
tancia razonada de la Fundacion.

3.- Las aportaciones efectuadas en concepto de do-
tacion patrimonial, bien en el momento de su cons-
titucion o bien en un momento posterior, no seran
computables a los efectos de lo establecido en este
apartado.

Titulo segundo. Gobierno de la Fundacion.

Seccién Primera. Disposiciones Generales.

Articulo 9.- Organos de la Fundacién.

El Patronato es el érgano supremo de gobierno y
representacion de la Fundacion.

Seccién Segunda. Del Patronato de la Fundacién.
Articulo 10.- Patronato.

El Patronato ostentard la representacién de la fun-
dacioén y ejercerd todas aquellas facultades que sean
necesarias para la realizacion de los fines fundacio-
nales. En concreto, administrard los bienes y dere-
chos que integran el patrimonio de la fundacidn, sien-
do responsable de los menoscabos que pudieran
ocasionarse por su negligente administracion.

Articulo 11.- Composicion.

El Patronato, estard constituido par un minimo de
cinco miembros y un méximo de veintiuno, y su nom-
bramiento tendrd una duracién de cuatro afios que
coincidird con el mandato corporativo de las Enti-
dades Locales.

El Patronato estard constituido por:
El Alcalde del Ayuntamiento de Los Realejos.
El Alcalde del Ayuntamiento de Icod de los Vinos.

El Concejal de Cultura del Ayuntamiento de Los
Realejos.

El Concejal de Cultura del Ayuntamiento de Icod
de los Vinos.

Un Técnico del Area de Cultura del Ayuntamien-
to de Los Realejos designado por el Alcalde.

Un Técnico del Area de Cultura del Ayuntamien-
to de Icod de Los Vinos designado por el Alcalde.

Y demas miembros del Patronato de la Fundacion.

La designacion de los miembros Integrantes del
primer Patronato que no estén determinados previa-
mente en estos estatutos se hard por los fundadores
en la escritura fundacional.

Los nombrados patronos deberdn aceptar expresa-
mente el cargo.

El nombramiento de nuevos patronos, bien sea por
ampliacién o sustitucién de sus miembros, se lleva-
rd a efecto por el propio Patronato, mediante acuer-
do adoptado por el voto favorable de la mayoria ab-
soluta de sus miembros.

Podran ser patronos de la Fundacién las personas
fisicas o juridicas. Las primeras deberan tener plena
capacidad de obrar y no estar Inhabilitadas para el
ejercicio de cargos publicos y, las segundas, estardn
representadas por una persona fisica que cumpla los
requisitos sefialados para éstas.



23200 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 178, miércoles 26 de octubre de 2011

Cuando el cargo recaiga en una persona fisica, de-
berd ejercerse personalmente, no pudiendo/delegar-
se, Quienes fueran llamados a ejercer esa funcién en
razén del cargo que ocuparen, podrdn ser suplidos
por la persona que designen para que actie en su
nombre.

La Presidencia del Patronato de la Fundacion sera
ostentada, de manera rotatoria cada dos afios, por uno
de los Alcaldes de los Ayuntamientos referidos ante-
riormente, por orden alfabético del primer apellido.

Articulo 12.- Aceptacidn del cargo de patrono.

1. Los patronos entraran a ejercer sus funciones
después de haber aceptado expresamente el cargo,
aceptacién que deberd hacerse constar en documen-
to publico, en documento privado con firma legiti-
mada por notario o mediante comparecencia en el
Registro de Fundaciones de Canarias. Serd vélida la
aceptacion acreditada mediante certificacion del Se-
cretario del 6rgano de gobierno con el visto bueno
del Presidente y la firma notarialmente legitimada de
ambos.

2. En todo caso, la aceptacion de los patronos de-
berad constar en el Registro de Fundaciones de Ca-
narias.

Articulo 13 .- El Presidente.

Corresponde al Presidente ostentar la representa-
cion institucional de la Fundacién, sin perjuicio de
la representacion que corresponde al Patronato y de
los apoderamientos que confiera la Fundacion, ante
toda clase de personas, autoridades y entidades pu-
blicas o privadas, convocara las reuniones del Pa-
tronato, las presidird y dirigird sus debates.

Articulo 14.- El Vicepresidente.

Corresponderd al Vicepresidente realizar las fun-
ciones del Presidente en caso de estar vacante este
cargo o en los supuestos de ausencia o enfermedad
del mismo. También podra actuar en representacién
de la Fundacidn en aquellos supuestos en que asf se
determine por acuerdo del Patronato.

Articulo 15 .- El Secretario

El Patronato nombrar4 entre sus miembros, por ma-
yoria absoluta de sus presentes, al Secretario, el cual
levantar4 las actas correspondientes en las reuniones
del Patronato y expedir4 las certificaciones e Infor-
mes que sean necesarios. En los casos de enferme-
dad, ausencia o de estar vacante el puesto ejercera
las funciones de Secretario el vocal mas Joven del
Patronato.

Articulo 16.- Vocales.

Seréan vocales, todos los demds patronos.

Articulo 17 .- Facultades del Patronato.

1. Su competencia se extiende a resolver las Inci-
dencias de todo lo que concierne al gobierno, repre-
sentacion y administracion de la Fundacion, asi co-
mo la modificacién de estos Estatutos siempre que
resulte conveniente en interés de la misma y no exis-
ta prohibicion del fundador, en cuyo caso requerira
la autorizacion previa del Protectorado de Funda-
ciones de Canarias. Con independencia de las fun-
ciones que le otorgan los presentes Estatutos, y sin
perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones
al Protectorado, a Titulo meramente enunciativo, se-
ran facultades del Patronato:

Ejercer la alta Inspeccién, vigilancia y orientacién
de la labor de la Fundacién y aprobar los planes de
gestion y programas periddicos de actuacion de la
misma.

Desarrollar, en su caso, con la oportuna normativa
complementaria, los Estatutos Fundacionales.

Fijar las lineas generales sobre la distribucién y
aplicacion de los fondos disponibles entre las finali-
dades de la Fundacioén.

Confeccionar el inventario, balance de situacién y
la cuenta de resultados en los que consten de modo
cierto la situacién econdémica, financiera y patrimo-
nial de la fundacién.

Elaborar una memoria expresiva de las actividades
fundacionales, asi como del exacto grado de cum-
plimiento de los fines fundacionales y de la gestion
econdmica.

Someter a auditoria externa las cuentas de la fun-
dacién en las que concurran las circunstancias enu-
meradas en el. Articulo 25 de la Ley de Fundaciones
Canarias.

Elaborar y remitir al Protectorado de Fundaciones
Canarias en los ultimos tres meses de cada ejercicio
del presupuesto correspondiente al afio siguiente
acompanado de una memoria explicativa.

Cambiar el domicilio del 6rgano de gobierno de la
Fundacion y acordar la apertura y cierre de sus De-
legaciones.

Adoptar acuerdos sobre la extincién o fusion de la
Fundacién en los caos enumerados en el articulo 31
de la Ley de Fundaciones Canarias.

Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin
que puedan ser objeto de delegacion la aprobacion
de las cuentas y del presupuesto ni aquellos actos que
requieran la autorizacién del Protectorado.

Acordar la realizacién de actividades empresaria-
les sélo cuando éstas estén directamente relaciona-
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das con el fin fundacional o sean estrictamente ne-
cesarias para el sostenimiento de la actividad funda-
cional.

Acordar la adquisicién, enajenacion y gravamen
(Incluidas hipotecas) de bienes muebles o Inmuebles,
para o por la Fundacién, subscribiendo los corres-
pondientes contratos previo cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 13 de la Ley de Fundaciones Ca-
narias.

Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos
para la Fundacién o para el cumplimiento de un fin
determinado de los comprendidos en el objeto de la
Fundacidn, siempre que libremente estime que la na-
turaleza y cuantia de los bienes y derechos adquiri-
dos es adecuada o suficiente para el cumplimiento
del fin al que se han de destinar aquellos, sus rentas
o frutos. En este sentido, la aceptacion de herencias
se entendera hecha siempre a beneficio de inventa-
rio.

Concertar operaciones financieras de todo tipo con
entidades ptblicas o privadas, incluso préstamos y
créditos, asi como afianzar a terceros.

Decidir sobre la adquisicion y enajenacion de los
valores mobiliarios que puedan componer la cartera
de la Fundacién.

Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, in-
tereses, utilidades y cualesquiera otros productos y
beneficios de los bienes que Integran el patrimonio
de la Fundacion, asi como cuantas cantidades le se-
an debidas a ésta por cualquier Titulo o persona, fi-
sica o juridica.

Ejercer los derechos de cardcter politico y econd-
mico que correspondan a la Fundacién como titular
de acciones y demds valores mobiliarios de su per-
tenencia y, en tal sentido, concurrir, deliberar y vo-
tar, como a bien tenga, mediante la representacion
que acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas, Sin-
dicatos, Asociaciones y demds organismos de las res-
pectivos Compaiiias o entidades emisoras, haciendo
uso de todas las facultades juridicas atribuidas al re-
ferido titular, concertando, otorgando y suscribien-
do los actos, contratos, convenios, proposiciones y
documentos que juzgue convenientes.

Efectuar todos los pagos necesarios, Incluso los de
dividendos pasivos y los de los gastos precisos para
recaudar, administrar y proteger los fondos con que
cuente en cada momento la Fundacion.

Acordar la realizacion de las obras que estime con-
venientes para los fines propias de la Fundacién, de-
cidiendo por si sobre la forma adecuada y sobre los
suministros de todas clases, segun lo previsto en las
leyes con respeto en todo caso de los principios de
publicidad y concurrencia cuando la importancia de
las mismas lo demande.

Ejercitar todos tos derechos, acciones y excepcio-
nes, siguiendo para todos sus trdmites, Instancias, In-
cidencias y recursos cuantos procedimientos, expe-
dientes, reclamaciones y juicios competan o Interesen
a la Fundacion, otorgando al efecto los poderes que
estime necesarios, incluida la absolucion.

Ejercer, en general, todas las funciones de dispo-
sicién, administracién, conservacion, custodia y de-
fensa de los bienes de la Fundacién, judicial o Ex-
trajudicialmente.

Llevar a cabo las acciones adecuadas para dar a co-
nocer las actuaciones de la Fundacién con la mayor
difusion posible.

Determinar el destino de los bienes y derechos que
resulten de la liquidacién fundacional.

En general, cuantas otras funciones deba desarro-
llar para la administracién y gobierno de la Funda-
cién, con sometimiento pleno a las prescripciones le-
gales.

2.- El Patronato podré delegar sus facultades en
uno o varios de sus miembros y también nombrar
apoderados generales o especiales que no sean pa-
tronos. En ningin caso podrén ser objeto de delega-
cién la aprobacion de cuentas y del presupuesto o
aquellas facultades que requieran autorizacién del
Protectorado de Fundaciones Canarias.

3. Las delegaciones y apoderamientos generales,
salvo que sean pleitos, asi como su revocacién, de-
berdn ser inscritos en el Registro de Fundaciones de
Canarias.

4. La ejecucién de los acuerdos del Patronato co-
rresponderd al Presidente, sin perjuicio de que en di-
chos acuerdos pueda designarse expresamente a otro
u otros patronos.

Articulo 18.- Obligaciones del Patronato.

En su actuacién, el Patronato deberd ajustarse a lo
preceptuado en la legislacion vigente que sea de apli-
cacion y a la voluntad del Fundador manifestada en
los presentes Estatutos. Corresponde al Patronato
cumplir los fines fundacionales y administrar los bie-
nes y derechos que Integran el patrimonio de la Fun-
dacién, manteniendo plenamente el rendimiento y
utilidad de los mismos. El Patronato dard Informa-
cidn suficiente de los fines y actividades de la Fun-
dacioén, para que sean conocidos por sus eventuales
beneficiarlos y demds Interesados.

Articulo 19.- Obligaciones de los patronos.

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer
que se cumplan los fines de la Fundacién, concurrir
a las reuniones a las que sean convocados, desem-
pefiar el cargo con la diligencia de un representante



23202 Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 178, miércoles 26 de octubre de 2011

leal, mantener en buen estado de conservacion y pro-
duccién los bienes y valores de la Fundacion, y cum-
plir en sus actuaciones con lo determinado en las dis-
posiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Articulo 20.- Responsabilidad de los Patronos.

Los Patronos deberdn desempenar el cargo con la
diligencia de un representante leal y mantener ple-
namente la productividad de bienes y derechos se-
gtin los criterios econdmicos-financieros de un buen
gestor.

Los Patronos responderan frente a la Fundacion de
los dafios y perjuicios que causen por actos contra-
rios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados sin
la diligencia con la que deben desempeiiar su cargo.
Quedardn exentos de responsabilidad quienes hayan
votado en contra del acuerdo, y quienes prueben que,
no habiendo intervenido en su adopcidn y ejecucion,
desconocian su existencia o, conociéndola, hicieran
todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos,
se opusieran expresamente a aquél.

La accién de responsabilidad se entablard, en nom-
bre de la Fundacién y ante la Jurisdiccién ordinaria,
por el propio Patronato de la Fundacién, previo acuer-
do debidamente motivado y sin participacién del Pa-
trono afectado.

Articulo 21.- Cese y sustitucion de patronos.

1. El cese de los patronos de la Fundacién se pro-
ducird en los supuestos siguientes:

Muerte, declaracion de fallecimiento o extincién
de la persona Juridica.

Renuncia, que deberd hacerse mediante compare-
cencia al efecto en el Registro de Fundaciones de Ca-
narias o bien en documento publico o documento pri-
vado con firma legitimada por notario, que se hara
efectiva desde que se notifique formalmente al Pro-
tectorado de Fundaciones de Canarias.

Incapacidad, inhabilitacién o Incompatibilidad, de
acuerdo con lo establecido en la Ley.

Cese en el cargo por razén del cual fueron nom-
brados miembros del Patronato.

Por resolucién Judicial que acoja la accién de res-
ponsabilidad por los actos contrarios a la Ley o a los
Estatutos, o por los realizados negligentemente.

Por el transcurso del periodo de su mandato.
Por no desempeiiar el cargo con la diligencia de un

representante leal, si asi se declara en resolucién ju-
dicial.

Cuando un miembro del 6rgano de gobierno no re-
sulte idéneo para desempefiar el cargo en virtud de
circunstancias que puedan dafiar la Imagen o labor
de la fundacién. En este caso la Iniciativa para que
se produzca el cese deberd partir de los restantes
miembros del patronato, acordarse por éstos por ma-
yoria absoluta y deberd ser comunicada al Protecto-
rado.

2.- Producida una vacante, en el plazo maximo de
dos meses, el Patronato, designard una persona para
ocupar la misma.

3.- El cese y suspension de patronos se inscribirdn
en el Registro de Fundaciones.

Articulo 22 .- Funcionamiento.

El Patronato se reunira, al menos, dos veces al aflo
y, tantas veces sea preciso para la buena marcha de
la Fundacién. Corresponde al Presidente convocar
las reuniones del mismo, bien a Iniciativa propia,
bien cuando lo solicite, al menos, la mitad de sus
miembros. La Convocatoria se hard llegar a cada uno
de los miembros, al menos con cinco dias de antela-
cion a la fecha de su celebracion, utilizando un me-
dio que permita dejar constancia de su recepcion. En
la misma se indicard el lugar, dia y hora de celebra-
cion de la reunién, asi como el orden del dia no sera
precisa convocatoria Previa cuando se encuentren
presentes todos los patronos y acuerden por unani-
midad celebracion de la reunidn.

Articulo 23.- Forma de deliberacién y de toma de
acuerdos.

Patronato quedara validamente constituido cuan-
do concurran al menos la mitad més uno de sus miem-
bros. Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple
de votos, excepto cuando los presentes Estatutos exi-
jan un quérum especial, decidiendo en caso de em-
pate el voto de calidad del Presidente. De las reu-
niones del Patronato se levantara por el Secretarlo la
correspondiente acta, que deberd ser aprobada en la
siguiente sesion por todos los miembros presentes en
la misma. El acto se transcribird en el correspondiente
libro y serd firmada por el Secretario con el visto bue-
no del Presidente.

Articulo 24 .- Carécter gratuito del cargo de patro-
no.

Los patronos ejercerdn su cargo gratuitamente sin
que en ningln caso puedan percibir retribucién al-
guna por el desempefio de su funcién, No obstante,
tendrdn derecho a ser reembolsados de los gastos de-
bidamente Justificados que el desempeiio de su fun-
cibn les ocasione.
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Articulo 25 .- El Director-Gerente.

A propuesta del Presidente se podrd nombrar un
Director-Gerente para la gestion y administracion or-
dinaria de los asuntos de la Fundacién.

Podran delegarse en el Director-Gerente todas las
atribuciones del Patronato, salvo aquellas en que no
sea posible la delegacion de acuerdo con lo estable-
cido en la Ley y estos Estatutos.

El nombramiento del Director-Gerente debera es-
tar adecuadamente remunerado en relacion a las fun-
ciones desempefiadas, debiendo notificarse al Pro-
tectorado de Fundaciones Canarias en los términos
establecidos por la Ley.

Titulo tercero. Patrimonio y régimen econdémico.
Articulo 26.- Dotacidén de la Fundacion.

El régimen de la dotacién fundacional se remite al
Articulo 11 de la Ley 2/1998 de 5 de abril de Fun-
daciones Canarias.

Articulo 27 .- Patrimonio Fundacional.

El régimen del Patrimonio fundacional se remite
al Articulo 12 de la Ley 2/1996 de 6 de abril de Fun-
daciones Canarias.

Articulo 28.- Financiacion.

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades,
se financiard con los recursos que provengan del ren-
dimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos
otros procedentes de las ayudas, subvenciones o dona-
ciones que reciba de personas o entidades, tanto publi-
cas como privadas. Asimismo, la Fundacién podra ob-
tener cualquier otro ingreso en el marco legal de su
actividad, incluso realizando actividades empresariales
ofreciendo bienes y servicios en el mercado en los tér-
minos establecidos en los articulos 26 y 27 de la Ley
2/1998 de 6 de abril de Fundaciones Canarias.

Articulo 29 .- Administracion.

Queda facultado el Patronato para hacer las varia-
ciones necesarias en la composicién del patrimonio
de la Fundacién, de conformidad con lo que aconse-
je la coyuntura econémica de cada momento y sin
perjuicio de solicitar la debida autorizacién o proce-
der a la oportuna comunicacién al Protectorado.

Articulo 30.- Régimen econdémico y Confeccién de
Presupuestos. Rendicién de Cuentas y Memoria de
Actividades.

El régimen econémico, asi como la confeccion de
los presupuestos, la rendicion de cuentas y la me-

moria de actividades se remite al Articulo 25 de la
Ley 2/1998 de 6 de abril de Fundaciones Canarias.

Titulo cuarto. Modificacion, fusién y extincion.
Articulo 31.- Modificacidn de los Estatutos.

Se atenderd a lo dispuesto en el articulo 29 de la
Ley 2/1998 de 6 de abril de Fundaciones Canarias.

Articulo 32.- Fusion y federacion.

Se atenderd a lo dispuesto en el articulo 30 de la
Ley 2/1998 de 6 de abril de Fundaciones Canarias.

Articulo 33.- Extincion de la Fundacion.

Se atendera a lo dispuesto en los articulos 31 y 32
de la Ley 2/1998 de 6 de abril de Fundaciones Ca-
narias.

Articulo 34 .- Liquidacién y adjudicacion del ha-
ber.

Los bienes y derechos que resulten de la liquida-
cion fundacional, conforme a la voluntad del funda-
dor, serdn destinados a los fines de interés general
que, de acuerdo con el espiritu del mismo, decida el
Patronato. Si éste no lo hiciere, se destinaran por el
Protectorado a otras Fundaciones o Entidades que
persigan fines analogos a la extinguida, preferente-
mente que tengan su domicilio en cualquiera de los
Municipios del norte de Tenerife”.

Lo que se publica para general conocimiento.
Villa de Los Realejos, a 17 de octubre de 2011.

El Alcalde, Manuel Dominguez Gonzalez.- La Se-
cretaria General, Raquel Oliva Quintero.

Secretaria

ANUNCIO
15024 12559
Por el Sr. Alcalde-Presidente, se ha dictado el si-
guiente Decreto:

Decreto de la Alcaldia-Presidencia.

Numero de Decreto: 2470/11 .- Fecha de emision:
18 de octubre de 2011.

Con motivo de la ausencia del titular de la Alcal-
dia-Presidencia desde el dia 18 de octubre de 2011,
a partir de las 15:00 horas, hasta su reincorporacién,
y en virtud de lo dispuesto en los art. 44.2 y 47 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Fun-
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cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Lo-
cales, esta Alcaldia resuelve:

Unico .- Delegar expresamente las funciones de Al-
calde Accidental en el Primer Teniente de Alcalde D.
Adolfo Gonzalez Pérez-Siverio.

Lo ordena y firma el Sr. Alcalde-Presidente en la
Villa de Los Realejos, a 18 de octubre de 2011.

El Alcalde-Presidente, Manuel Dominguez Gon-
zélez.- La Secretaria General, Raquel Oliva Quinte-
10.

VILLA DE SAN JUAN DE LA RAMBLA

ANUNCIO

15025 12486

Habiéndose aprobado mediante Decreto de esta Al-
caldia nimero 335/2011, de fecha 13 de octubre de
2011, los padrones de contribuyentes a esta Hacien-
da Local por los conceptos de las Tasas por los Ser-
vicios de "Suministro de Agua a Domicilio", "Al-
cantarillado" y "Recogida de Basuras a Domicilio",
correspondientes al tercer trimestre (julio-agosto y
septiembre afio 2011, se exponen al puiblico durante
el plazo de un mes, que comenzara a contarse desde
el dia siguiente al de esta publicacién, plazo duran-
te el cual dichos padrones estardn a disposicién de
los interesados en el Ayuntamiento. Contra el acto de
aprobacion de los padrones y de las liquidaciones in-
corporadas en los mismos, podra formularse recur-
so de reposicién ante la Alcaldesa-Presidenta en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
finalizacién del periodo de exposicion publica de los
correspondientes padrones. La cobranza en periodo
voluntario y el anuncio de cobranza se realizard por
el Consorcio de Tributos de la Isla de Tenerife.

Villa de San Juan de la Rambla, a 13 de octubre de
2011.

La Alcaldesa-Presidenta, Fidela Veldzquez Manuel.

CONSORCIO DE PREVENCION,
EXTINCION DE INCENDIOS
Y SALVAMENTO DE LA
ISLA DE TENERIFE

ANUNCIO
15026 12514
El Pleno del Consorcio de Prevencion, Extincion
de Incendios y Salvamento de la Isla de Tenerife, en
sesion ordinaria celebrada el dia 20 de noviembre de
2011, acord6 aprobar inicialmente el expediente n°

6/2011 de modificacién de crédito, por importe de
253.939,18 euros.

En virtud de lo establecido en el articulo 177.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por

el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, en relacién con
el articulo 169.1 del mismo, el expediente estara ex-
puesto al piblico en la sede administrativa de este
Consorcio, sita en la Avda. Francisco La Rocha, 11,
entreplanta, por un periodo de quince (15) dias hé-
biles, contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, du-
rante los cuales los interesados podrdn examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno de esta Admi-
nistracion.

Santa Cruz de Tenerife, a 21 de octubre de 2011.

El Secretario, Juan A. Nieto Barco.- V.° B.%: el Pre-
sidente.

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN° 1
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

CEDULA NOTIFICACION AUTO
15027 12244

Procedimiento: Ejecucion.

N° Procedimiento: 0000302/2011.

Proc. origen: Demanda.

NP° proc. origen: 0000576/2010.

NIG: 3803834420100004723.

Materia: cantidad.

Ejecutante: Roberto José Farifia Herrera.

Ejecutado: Mejias y Rodriguez S.L.

Procurador: ---.

D./D.?* Verdnica Iglesias Sudrez, Secretario Judi-
cial de este Juzgado de lo Social n° 1 de Santa Cruz
de Tenerife, hago saber: que en el procedimiento de
ejecucion n® 0000302/2011 en materia de cantidad a
instancia de D./D.* Roberto José Fariiia Herrera, con-
tra Mejias y Rodriguez S.L., por S.S.? se ha dictado
Auto con fecha 1.9.11, cuyo tenor literal siguiente:

Auto.

En Santa Cruz de Tenerife, a 1 de septiembre de
2011.

Dada cuenta;



