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1042. Distribución por grupos de clasificación, especificando el tipo de relación funcionarial, estatutaria o laboral y distinguiendo entre los de carrera y los interinos, así como entre los fijos, los indefinidos y los temporales:

· Personal Laboral del Ayuntamiento de Los Realejos según plantilla correspondiente al período comprendido entre el 01/01/2022 y el 31/06/2023:
	GRUPO
	Nº DE PERSONAS
	Vinculo 

	I
	4
	3 fijos y 1 temporal (contrato de relevo)

	II
	17
	15 Laboral fijo y 2 laboral temporal (contrato de interinidad)

	III
	12
	11 fijos y 1 temporal (contrato de relevo)

	IV
	9
	6 Laboral fijo y 3 laboral temporal (contrato de interinidad)

	V
	2
	1 fijo y 1 temporal (contrato de relevo)

	VI
	1
	Laboral fijo

	VII
	6
	Laboral fijo



· Personal Funcionario del Ayuntamiento de Los Realejos según plantilla correspondiente al período comprendido entre el 01/01/2022 y el 31/06/2023:
	GRUPO
	Nº PERSONAS
	Vinculo

	A1
	16
	8 de carrera, 8 interinos

	A2
	11
	4 de carrera, 7 interino

	B
	0
	

	C1
	54
	50 de carrera, 4 interinos

	C2
	32
	20 de carrera, 12 interinos

	AGRUPACIONES PROFESIONALES
	8
	7 de carrera, 1 funcionario interino
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