Sery
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AYUNTAMIENTO DE LOS REALEJOS

1035. Nombramiento o régimen de contrato laboral; funciones; drganos
colegiados administrativos o sociales de los que es miembro y actividades publicas
y privadas para las que se le ha concedido la compatibilidad:

Datos correspondientes al ejercicio 2025:

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Composicion:

e Dl s Compatib-ilidad Act.ividades pdl:?licas o

concedida privadas autorizadas
Adolfo Gonzalez Pérez Siverio Presidente No Ninguna
Domingo Garcia Ruiz Vicepresidente No Ninguna
Maria Noelia Gonzélez Daza Consejera No Ninguna
José David Cabrera Martin Consejero No Ninguna
Moisés Dario Pérez Farrias Consejero No Ninguna
Maria Melissa Garcia Déniz Consejera No Ninguna
Victoria Eugenia Febles Pérez Consejera No Ninguna
Jorge Acosta Amaro Consejero No Ninguna
Francisco Javier Diaz Hernandez Consejero No Ninguna

Régimen de nombramiento

Los miembros del Consejo de Administracion son designados por la Junta General
de la Sociedad, de conformidad con los Estatutos Sociales de la Empresa Publica de
Servicios del Ayuntamiento de Los Realejos, S.L. (REALSERV).

Funciones

Corresponde al Consejo de Administracion la direccidn, gestion y administracion de
la sociedad, asi como el ejercicio de las competencias atribuidas por los Estatutos
Sociales y por la normativa mercantil y local aplicable. Entre sus funciones se
encuentran la supervision de la actividad de la empresa, la adopcion de acuerdos
relativos a la gestion de la entidad y el control del cumplimiento de los fines y
objetivos de la sociedad.

Organos colegiados administrativos o sociales de los que son miembros

Las personas anteriormente relacionadas forman parte del Consejo de
Administracion de la Empresa Publica de Servicios del Ayuntamiento de Los
Realejos, S.L. (REALSERV), érgano colegiado de administracion de la sociedad.
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Actividades publicas o privadas para las que se ha concedido compatibilidad

No consta la concesidn de autorizacidn o reconocimiento de compatibilidad para el
ejercicio de actividades publicas o privadas distintas de las inherentes al desempefiio
de los cargos indicados.

GERENCIA

Identificacion: Ricardo Ramirez Garcia, Gerente de la Empresa Publica de Servicios
del Ayuntamiento de Los Realejos, S.L. (REALSERV).

Régimen de nombramiento

El Gerente es nombrado por el Consejo de Administracion de la sociedad conforme
a lo previsto en los Estatutos Sociales.

Funciones

Corresponde a la Gerencia la direccion ordinaria de la empresa, la ejecucion de los
acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion, la coordinacion de los
servicios y actividades de la entidad y la gestion de los recursos humanos, materiales
y economicos de la sociedad, asi como aquellas otras funciones que le sean
atribuidas por los Estatutos Sociales o delegadas por el Consejo de Administracion.

Organos colegiados administrativos o sociales de los que es miembro

No consta la pertenencia obligatoria a drganos colegiados administrativos o sociales
distintos de los previstos en los Estatutos de la sociedad por razéon del cargo
desempeiado.

Compatibilidades y actividades autorizadas

No consta la concesién de autorizacion o reconocimiento de compatibilidad para el
ejercicio de actividades publicas o privadas distintas de las inherentes al desempeio
de su puesto.

Situacion administrativa

La informacidon contenida en este apartado se corresponde con la situacién vigente
durante el ejercicio 2025.



